Prezydent Walbrzycha poza szpitalem -
drugim pracodawca
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DOLNY SLASK (inf. zewn.). Zapadla decyzja o zwolnieniu z pracy w szpitalu imienia
Sokolowskiego w Walbrzychu dra n. med. Romana Szelemeja. Zawod medyka w tej
instytucji laczyl on ze stanowiskiem prezydenta tego miasta. A oto materialy, ktore do nas
dotarly w tej sprawie:

Oswiadczenie

Decyzja Dyrekcji Specjalistycznego Szpitala im. dra A. Sokotowskiego w Watbrzychu Panu Romanowi
Szetemejowi zatrudnionemu w Szpitalu na stanowisku Lekarza Kierujacego Oddziatem Kardiologii
zostata z dniem dzisiejszym rozwigzana umowa o prace bez zachowania okresu wypowiedzenia.

Decyzja uzasadniona jest razacym naruszeniem podstawowych obowiazkow pracowniczych, a to
obowiazku dbania o dobro zaktadu pracy, wyrazajacym sie w powodowaniu dezorganizacji pracy
Szpitala, podwazaniu kompetencji przetozonej - petniacej obowiazki dyrektora Szpitala, obowigzku
rzetelnego i efektywnego wykonywania pracy, przestrzegania ustalonego czasu pracy,
przestrzegania regulaminu pracy, wyrazajace sie w naruszaniu postanowien regulaminu pracy w
zakresie potwierdzania czasu pracy przy uzyciu kart zblizeniowych, nieprzestrzeganie ustalonego w
zakladzie pracy czasu pracy, w tym samowolne opuszczanie Szpitala w czasie dyzurow,
nieprawidtowosci w rozliczaniu czasu pracy, niewykonanie polecenia Pracodawcy, niewykonywanie
obowiazkéw Lekarza Kierujacego Oddziatem Kardiologii.

Przeprowadzona przez Szpital wewnetrza kontrola wykazala, ze w czasie wyznaczonych dyzurow
Pan Roman Szetemej,opuszczat oddziat Szpitala, angazujac do zastepstwa innych lekarzy. Zostat
stwierdzony przypadek, gdy niezgodnie z rzeczywisto$cia Pan Roman Szelemej nie wykazat
przerwania dyzuru i zastepstwa innego lekarza w sporzadzanych miesiecznych zestawieniach czasu
pracy, tym samym wprowadzajac pracodawce w btad.

Doszto w Szpitalu do sytuacji, w ktorej Pan Roman Szelemej oraz inny lekarz pobrali wynagrodzenie
za ten sam dyzur, podczas gdy w tym czasie Pan Roman Szetemej przebywatl poza Szpitalem. Taka
sytuacja miata miejsce miedzy innymi w dniu 24 kwietnia 2021 r., kiedy podczas catodobowego
dyzuru, przy nieobecnosci Pana Romana Szelemeja przez okreslony czas, dyzur peinit inny lekarz.
Sytuacja taka jest niedopuszczalna i prowadzitla do nieprawidtowego wydatkowania Srodkow
publicznych.

Pan Roman Szelemej,tamiac Regulamin Pracy Szpitala, nie potwierdzat czasu faktycznie
wykonywanej pracy, w tym pracy w godzinach nadliczbowych przy uzyciu karty zblizeniowej w
elektronicznych rejestratorach czasu pracy. Nie byly rowniez na biezaco prowadzone przez Pana
Romana Szetemeja pisemne listy obecnosci, co nalezy do obowiazkéw pracownika Szpitala.

Ponadto, Pan Roman Szetemej, jako Pelnomocnik Dyrektora Szpitala do spraw restrukturyzacji i
controllingu, pomimo polecenia Dyrektor placéwki, wydanego w dniu 30 sierpnia 2021 r.,do
przedstawienia sprawozdania z obowigzkow wynikajacych z pelienia tej funkcji,tego polecenia nie
wykonal, kwestionujac jego zasadnos¢ i odmawiajac jego wykonania w jakimkolwiek terminie,po
czym ztozyt rezygnacje z funkcji Pelnomocnika.



Dyrekcja Szpitala im. dra A. Sokotowskiego w Watbrzychu, kierujac sie dobrem pacjentéw oraz
majac obowiazek zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Szpitala Wojewddzkiego oraz Oddziatu
Kardiologii dostrzega, ze taczenie przez Pana Romana Szetemeja funkcji publicznej Prezydenta
Miasta Watbrzycha oraz pracy lekarza, w tym Lekarza Kierujacego Odziatem Kardiologii odbywa sie
kosztem zaniedbania obowiazkéw wobec pacjentow i Szpitala.

W rzeczywistosci Pan Roman Szetemej nie wykonuje obowiazkéw Lekarza Kierujacego Oddziatem
Kardiologii, nie nadzoruje procesu leczenia pacjentéw, nie nadzoruje procesu ksztalcenia lekarzy
rezydentow i stazystow, nie podpisuje wypiséw pacjentow ze Szpitala, nie podpisuje dokumentow,
ktéore powinien podpisywac¢ jako lekarz kierujacy oddzialem, nie kontroluje rozchodu lekow
przeciwbolowych. Liczne obowiazki Pan Roman Szetemej deleguje na zastepce Lekarza Kierujgcego
Oddziatem i innych wspdtpracownikow.

Ujawnione nieprawidlowosci beda przedmiotem dalszej kontroli i ewentualnego innego
postepowania.

Z powazaniem,

Specjalistyczny Szpital im. dra A. Sokotowskiego
w Watbrzychu

Oswiadczenie Prezydenta Walbrzycha Romana Szelemeja

Dzis w godzinach rannych otrzymatem w Specjalistycznym Szpitalu im. dra Alfreda Sokotowskiego
wypowiedzenie z pracy w trybie natychmiastowym. Po 36 latach nieprzerwanej pracy podziekowano
mi w ten sposéb za poswiecenie, za trud, ktéry wspolnie - wraz z moimi wspdtpracownikami -
wlozyliSmy, by nasz szpital byt dobry, wyjatkowy i leczyt pacjentow nie tylko z Watbrzycha.

Przyczyny tego nagtego wypowiedzenia nie sa merytoryczne. W mojej ocenie maja charakter
polityczny. To oczywista zemsta za to, ze wraz z dyrekcja i wieloma innymi osobami broniliSmy
szpitala przed marginalizacja. Wypowiedzenie tamie procedury Kodeksu pracy, wiec z pewnoscia
spotkamy sie w sadzie.

Chcialbym podziekowa¢ moim kolezankom, kolegom, wspotpracownikom i tym wszystkim, z ktérymi
stworzyliSmy znakomity zespot. Chciatbym rowniez zapewnié¢, ze nadal bede zabiegal, by zdrowie
mieszkancéw Watbrzycha i tej czesci Dolnego Slaska byto w dobrych rekach, by szpital mégt
normalnie funkcjonowac. Zrobie wszystko, by broni¢ szpitala przed btednymi decyzjami i dziataniami
na szkode Watbrzycha i regionu.
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