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BYSTRZYCA KŁODZKA (inf. zewn.). Około 75 proc. załogi Zakładu Usług Leśnych nie zgadza
się  z  odwołaniem dotychczasowego dyrektora  tego przedsiębiorstwa.  Do szefa  swojego
resortu wystosowano list otwarty, który przesłano do innych jednostek leśnych w kraju,
ponadto też trafił do naszej redakcji (zakryliśmy w nim złożone podpisy pracowników - dop.
red.).  Zapytaliśmy  rzeczniczkę  prasową  Regionalnej  Dyrekcji  Lasów  Państwowych  we
Wrocławiu, co legło u podstaw odwołania dyrektora ZUL-u, czy można było go odwołać bez
konsultacji  ze  związkami  zawodowymi  i  poprosiliśmy  o  odniesienie  się  do  sytuacji
przedstawionej w liście.

ODPOWIEDŹ RZECZNICZKI PRASOWEJ RDLP WE WROCŁAWIU:

Dzień dobry,

W odpowiedzi na Pana pytanie dotyczące listu otwartego pracowników Zakładu Usług Leśnych w
Bystrzycy Kłodzkiej do Ministra Klimatu i Środowiska Pana Michała Kurtyki informuję, że odwołanie
ze stanowiska dyrektora ZUL w Bystrzycy Kłodzkiej jest pokłosiem kontroli, która wykazał szereg
nieprawidłowości mających istotny wpływ na poprawne funkcjonowanie jednostki.

W  kwestii  podejmowania  decyzji  kadrowych  przez  dyrektora  Regionalnej  Dyrekcji  Lasów
Państwowych we Wrocławiu oraz stanowiska związków zawodowych obowiązujące przepisy zarówno
ustawy z dnia 28.09.1991 r.  o lasach, jak i  Kodeksu pracy pozwalają na swobodę decydowania
zarówno o powołaniu jak i odwołaniu ze stanowiska dyrektora ZUL w Bystrzycy Kłodzkiej. Odwołanie
nastąpiło na podstawie art. 70 Kodeksu pracy przy zachowaniu art. 69 Kodeksu.. W związku z tym,
że stosunek pracy dyrektora ZUL w Bystrzycy Kłodzkiej ma swoje źródło w art. 34 pkt. 2b lit. c
ustawy o lasach, to dyrektor RDLP posiada wyłączną kompetencję do powoływania i odwoływania
kierowników jednostek organizacyjnych, o których stanowi art. 32 ust. 2 pkt. 4, tj. zakładów  Lasów
Państwowych o zasięgu regionalnym, jak np. ZUL w Bystrzycy Kłodzkiej. W szczególności zaznaczyć
należy, że dyrektor zakładu usług leśnych zatrudniony na podstawie powołania może być w każdym
czasie odwołany ze stanowiska przez organ, który go powołał.

Z poważaniem

Malwina Sokołowska
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