Tata opiekuje sie dzieckiem

Napisano dnia: 2019-07-05 21:54:52
[=]

KRA]J. Gdy na swiecie pojawia sie nowy czlonek rodziny, to zwykle z maluchem zostaje w
domu mama. Ale od kilku lat bycie tata jest na topie, wiec panowie coraz chetniej wlaczaja
sie w opieke nad swoim dzieckiem. Kazdy tata ma do wykorzystania czes¢ urlopu
macierzynskiego i caly urlop rodzicielski. Z roku na rok z tej mozliwosci panowie korzystaja
coraz czesciej.

W 2018 roku ZUS na Dolnym Slasku wyptacat zasitki macierzyniskie prawie 55 tys. osobom. Wéréd
nich byto 39 tys. mam i 16 tys. ojcdw. Przewaga pan wynika takze z tego, ze pierwsze 14 tygodni
urlopu macierzynskiego jest zarezerwowane tylko dla matki. Jedynie w wyjatkowych sytuacjach
ojciec moze w tym czasie przejac opieke nad niemowlakiem.

- W catym kraju na macierzyriskim w minionym roku byto prawie 740 tys. oséb, z czego 30 proc.
stanowili tatusiowie, ktérzy zdecydowali sie na przerwanie na chwile pracy, zeby zostac z
maluszkiem w domu - méwi Iwona Kowalska-Matis, regionalny rzecznik prasowy ZUS na Dolnym
Slasku. - Po prostu modnie jest by¢ ojcem, dlatego widok tatusiéw siedzqcych w piaskownicy nikogo
nie dziwi, a ojciec zmieniajqcy pieluszke nie budzi takiego zainteresowania, jak jeszcze kilka lat temu.

Swiezo upieczeni rodzice moga liczy¢ na 52 tygodnie wolnego od pracy, na ktore sktadaja sie urlop
macierzynski i urlop rodzicielski. Okres ten moze wydtuzy¢ sie, jesli przy porodzie urodzi sie wiecej
niz jedno dziecko. Jednak pierwsze tygodnie urlopu macierzynskiego zarezerwowane sa wytacznie
dla mamy dziecka. Jesli po 14 tygodniach urlopu macierzynskiego mama dziecka bedzie chciata
wrocic¢ do pracy, to maluszkiem moze zaopiekowac sie tata.

- Ojciec moze przejqc¢ opieke, gdy mama dziecka umrze lub je porzuci, gdyz obecnie obowiqzujq
przepisy, ktére na to pozwalajq, czyli w razie Smierci matki dziecka lub porzucenia dziecka przez
matke, ktora nie podlegata ubezpieczeniu chorobowemu, prawo do zasitku macierzynskiego
przystuguje ubezpieczonemu ojcu dziecka lub innemu ubezpieczonemu cztonkowi najblizszej rodziny
- wyjasnia Iwona Kowalska-Matis. - Prawo do zasitku macierzynskiego przystuguje za pozostaty okres
przypadajgcy po dniu Smierci matki dziecka lub po dniu porzucenia dziecka do konca okresu, w
ktorym matka podlegajgca ubezpieczeniu bytaby uprawniona do zasitku. Trzeba jednak wiedzie¢, ze
prawo do zasitku przystuguje pod warunkiem przerwania zatrudnienia lub innej dziatalnosci
zarobkowej w celu sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem.

Urlop macierzynski

Zasitek z tytutu urlopu macierzynskiego przystuguje ubezpieczonej mamie dziecka przez 20 tygodni,
gdy urodzi sie jedno dziecko. Przy porodach mnogich urlop ten wydtuza sie od 31 do 37 tygodni, w
zaleznosci od liczby urodzonych dzieci. Pierwsze 14 tygodni zarezerwowanych jest dla mamy. Jezeli
po tym czasie bedzie chciata wroci¢ do pracy, to pozostata czes¢ urlopu moze wykorzystac tata
dziecka. Warunkiem jest, aby ojciec byl ubezpieczony.

Urlop rodzicielski

Po urlopie macierzynskim jest urlop rodzicielski, ktéorym rodzice moga dysponowac miedzy soba, a
nawet moga zdecydowaé, ze wykorzystaja go réwnoczesnie. Z urlopu rodzicielskiego mozna
skorzysta¢ jednorazowo lub w czterech czesciach, nie po6Zniej niz do zakonczenia roku
kalendarzowego, w ktérym dziecko skonczy 6 lat. Urlop rodzicielski wynosi 32 tygodnie - przy
urodzeniu jednego dziecka. Przy ciazach mnogich - 34 tygodnie, bez wzgledu na liczbe dzieci



urodzonych w czasie porodu.

Ojcowski jest trendy

Niezaleznie od urlopu macierzynskiego i rodzicielskiego, ojcu dziecka przystuguje urlop ojcowski
ustalony przepisami Kodeksu pracy. Kazdy ubezpieczony tata ma prawo do urlopu ojcowskiego przez
2 tygodnie. Nalezy pamieta¢ o tym, ze z urlopu ojcowskiego mozna skorzysta¢ do ukonczenia przez
dziecko drugiego roku zycia, maksymalnie w dwéch czesciach po tydzien kazda, czyli zadna z czesci
urlopu ojcowskiego nie moze by¢ krétsza niz tydzien.
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