W tym roku emeryt dorobi wiecej
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Nie kazdy ma ten komfort, ze na emeryturze dostaje na swoje konto tyle, ze juz pracowac
nie musi. Wielu emerytow i rencistow, pomimo tego, ze pobiera swiadczenie z ZUS, nadal
pracuje, aby poprawic¢ swoja stope zyciowa. Dla niektorych praca to sposéb na utrzymanie
zyciowej i zawodowej aktywnosci, ale dla wiekszosci emerytow to po prostu koniecznosc,
zeby mogli zwiazac¢ koniec z koncem. Jezeli ktos juz osiagnal ustawowy wiek emerytalny (od
pazdziernika 2017 r 60 lat kobiety, 65 lat mezczyzni) do zusowskich wyplat moze dorabiac
bez zadnych ograniczen.

- Te osoby, ktore jeszcze wieku emerytalnego nie majg muszq pamieta¢ o limitach, po przekroczeniu
ktérych ZUS zmniejszy lub nawet zawiesi wyptate emerytury czy renty - méwi Iwona Kowalska,
regionalny rzecznik prasowy ZUS na Dolnym Slasku. - Warto tego pilnowaé, aby unikngé
koniecznosci zwracania pieniedzy do ZUS.

Jesli zatem otrzymujemy Swiadczenie, a nie ukonczyliSmy powszechnego wieku emerytalnego,
powinni$my o tym fakcie zawiadomi¢ ZUS. Progi zarobkowe zmieniaja sie zawsze w ostatnim
miesigcu kwartatu. Od 1 marca br. pracujacy swiadczeniobiorcy moga dorobi¢ wiecej. Wysokosé
kwot wplywajacych na zmniejszenie lub zawieszenie Swiadczenia zmienia sie cztery razy do roku: w
marcu, w czerwcu, wrzesniu i grudniu.

- Bez zadnych konsekwencji mozna dorabia¢ do swiadczenia, jesli przychod nie jest wyzszy niz 70
proc. przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (za poprzedni kwartat ostatnio ogtoszonego przez
prezesa GUS). Kwota ta obecnie wynosi 2953,30 zt - zapewnia rzeczniczka ZUS.

Jesli jednak ktos$ przekroczy ten prog, a nie ma jeszcze powszechnego wieku emerytalnego i nie
posiada ustalonego prawa do emerytury - Zaklad moze zawiesi¢ lub zmniejszy¢ otrzymywane co
miesiac z ZUS swiadczenie. Nasza emeryta lub renta zostanie zmniejszona, jesli osiagniemy
przychdd przekraczajacy 70 proc. przecietnego miesiecznego wynagrodzenia, ale nie wyzszy anizeli
130 proc. tego wynagrodzenia. Jesli nasz dochéd przekroczy 130 proc. przecietnego wynagrodzenia
(obecnie, to kwota 5884,60 zt) - ZUS zawiesi nam wyptate Swiadczenia.

I. Warto takze pamietac o tym, ze nasze swiadczenie nie moze by¢ zmniejszone o wiecej niz:
* 565,53 zl - emerytura, renta z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy;

e 424,18 7l - renta z tytutu czesciowej niezdolnosci do pracy;

* 480,73 zl - renta rodzinna dla jednej osoby.

Nalezy takze pamieta¢ o tym, ze Zaklad moze nam zawiesi¢ rente socjalna, jesli osiagamy przychdd z
dziatalnosci podlegajacej obowiagzkowi ubezpieczenia spotecznego w kwocie wyzszej niz 70 %
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (obecnie kwota ta wynosi 2953,30 zi).

II. Na zwieszenie lub zmniejszenie swiadczenia wplywa przychdd (nie myli¢ z dochodem) uzyskany
z tytutu:

* Pracy wykonywanej w ramach umowy o prace;

* Pracy wykonywanej na podstawie umowy o prace naktadcza;

* Pracy wykonywanej w rolniczych spétdzielniach produkcyjnych i spétdzielniach kétek rolniczych;
* Pracy wykonywanej na podstawie umowy agencyjnej lub umowy- zlecenia albo innej umowy o
Swiadczenie ustug, do ktorej - zgodnie z Kodeksem cywilnym - stosuje sie przepisy dotyczace tych



umow albo umowy o dzieto, ktérej wykonywanie jest objete obowiazkowymi ubezpieczeniami
spotecznymi, jesli umowe taka emeryt lub rencista zawarl z pracodawca, u ktérego nadal jest
zatrudniony, lub jezeli w ramach takiej umowy(zawartej z innga firma) wykonuje prace na rzecz
pracodawcy, u ktérego jest zatrudniony;

* Prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci oraz wspoétpracy przy jej wykonywaniu; (jako przychdd z
tytulu prowadzonej dziatalnosci przyjmuje sie podstawe wymiaru sktadek na FUS)

. Pracy wykonywanej w rolniczej spétdzielni produkcyjnej i spotdzielni kétek rolniczych,
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej;

* Uposazenia z tytutu stuzby.

Szczegotowe informacje na ten temat mozna otrzymac telefonujac do Centrum Obstugi Telefonicznej
(COT) pod nr tel. 22 560 16 00. Konsultanci COT dyzuruja od poniedziatku do piatku w godz. od 7.00
do 18.00. Zapraszamy takze do placowek ZUS, ktorych lista znajduje sie na stronie internetowej ZUS
(www.zus.pl). Mozna takze skontaktowac sie z ZUS za posrednictwem formularza poprzez swoje
indywidualne konto elektroniczne lub na adres poczty elektronicznej do zapytan ogolnych:
cot@zus.pl
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